湖北中医药大学管理学院团总支学生会
干部选送、任免、报送审批制度

为加强管理学院学生会与校级组织的干部交流活动，提高学生干部的综合素质，使学生干部充满生机与活力，不断提高学生干部素质，通过与校级组织简历学生干部选送、任免、报送审批制度，建设成一支富有执行力和战斗力的学生干部队伍，保证我校各项学生工作的顺利开展，特制订此制度。

干部选送
在院系学生会干部换届之后，根据考核结果，积极与校级组织联系，报送本院优秀人才，为学校学生工作大局服务。

干部任免
干部任免根据管理学院学生会考核制度进行。
报送审批
当院学生会换届工作结束之后，将换届情况详细资料报送湖北中医药大学学生会备案。

四、附则
(一)本制度由湖北中医药大学管理学院学生会主席团负责解释，并根据实际情况予以调整和修改。
(二)学生会各级组织可制定有关工作制度，但不得与本制度相抵触。 
(三)本制度由公布之日起实施。

