湖北中医药大学管理学院
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主办方：管理学院团总支

      承办方：管理学院团总支学生会
一、活动背景
    随着我院学生会的换届,一批新的学生干部上任了，随着本学年大一新同学的到来，形成了一批新的学生干部群体。学生干部是学生工作的中坚力量，对于促进我院学生工作的顺利进行和推动学院的发展壮大有着重要的作用。为了提高本届学生干部思想觉悟，加强干部之间的沟通与交流，充分体现干部之间的合作精神，特举行此次培训活动。
二、活动目的
    为学院注入新鲜血液，紧跟学院发展步伐，不断完善我院组织运行机制，提高我院新生干部的综合素质与工作能力，加快新生干部队伍凝聚力、战斗力建设，强化学生干部在学生工作中的作用，促进我院学生组织机构发展，实现新突破，进一步繁荣校园文化。
三、活动简介：
   本次活动分为三大部分：一是为了提高各位学生干部的综合素质而举办的青柠计划培训活动，二是为培养各学生干部学习工作能力而举行的干部技能培训，三是为引领各学生干部关注我国时事，提高政治素养而举行的新青年论坛。

四、活动主题：
    学习，交流，合作，提高综合素质
五、培训对象：
    全体2014至2015届管理学院优秀学生会成员

六、活动地点：
    人文楼教室,人文楼五楼会议室
七、诚邀嘉宾：

胡莹莹老师、宋居华、晏忠洁、丁娇、柳润泽、洪玉容、幸超、孙林
八、活动形式：

    以讲座形式为主，附加答疑，基本办公软件使用讲授、活动策划书撰写、专题讨论与素质拓展、时政论坛等形式

九、活动时间：

    2014年12月至2015年5月初，分上下两期，共约5个月。

十、活动准备：

   1、提前与老师或主讲学生干部沟通，确定培训主题内容以及其他互动环节。

   2、提前借好每次活动所需教室

   3、预先定好每次培训时间地点并及时通知到老师和各个部门

   4、组织签到登记事宜
 十一、事后工作
   1、每次活动结束后组织整理会场
   2、各位成员在培训结束后写下自己对此次培训的心得体会。以及对自己未来学生工作的看法及见解。
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